19 janvier
2022

(état au 1°
janvier 2022)

Classification
stabilisée des
fonctions

14.1300

Arrété concernant [Pactualisation de la classification
stabilisée des fonctions (DECF)

LE CONSEIL COMMUNAL
DE LA VILLE DE LA CHAUX-DE-FONDS

Vu lart. 40 du réglement général pour le personnel de
I'administration communale (RGPA)?!, du 10 novembre 1986,

vu le réglement du Conseil général relatif a la description, évaluation
et classification des fonctions de [I'administration communale
(RDECF)?, du 29 ao(t 2005,

vu l'arrété du Conseil communal concernant la mise en vigueur de la
description, I'évaluation et la classification des fonctions (DECF)3,
du 5 novembre 2005,

arréte :

Article premier
La classification stabilisée des fonctions, qui découle du projet
DECEF, est la suivante :

Classification Janvier 2022

Titre de la fonction Classe
Aide-concierge 01
Auxiliaire 01
Ouvrier-ére de voirie / cantonnier-ére 01
Patrouilleur-euse scolaire 01
Surveillant-e 01
Agent-e d'entretien et de maintenance 1 02
Aide-jardinier-ére 02
Conducteur-trice de bus scolaire 02
Gardien-ne piscine 02
Ouvrier-ere de voirie semi-qualifié-e 02
Surveillant-e responsable 02
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Agent-e d'entretien et de maintenance 2 03
Aide-bibliothécaire 03
Aide-jardinier-ere cimetiére 03
Aide-soigneur-euse animalier-ére 03
Aspirant-e sapeur-euse 03
Chargé-e des incivilités 03
Concierge 1 03
Hoéte-sse d'accueil sports 03
Moniteur-trice 03
Ouvrier-ére de voirie / conducteur-trice engins 03
Secrétaire 1 03
Agent-e en information documentaire 04
Aspirant-e sapeur-euse 2 04
Assistant-e éducateur-trice 04
Chef-fe d'équipe 1 04
Collaborateur-trice technique 04
Concierge 2 04
Constructeur-trice de routes 04
Hote-sse d'accueil 04
Machiniste 04
Macon-ne 04
Magasinier-ere-concierge 04
Opérateur-trice en médias imprimeés 04
Peintre 04
Peintre automobile 04
Préparateur-trice scolaire 04
Secrétaire 2 04
Adjoint-e au-a la responsable des chantiers 05
Agent-e technique 05
Assistant-e animateur-trice 05
Carrossier-ere-tolier-ere 05
Chauffeur-euse spécialisé-e / ouvrier-ere de voirie 05
Chauffeur-euse / aide-jardinier-ere 05
Chef-fe d'équipe 2 05
Collaborateur-trice administratif-ve 05
Concierge polyvalent-e 05
Concierge résident-e 05
Conseiller-ere secteur AVS/AI 05
Educateur-trice remplacant-e 05
Gestionnaire de stock / concierge 05
Guide-multilingue 05
Horticulteur-trice / paysagiste 05
Magasinier-ere responsable 05
Mécanicien-ne / magasinier-ere pieces détachées 05
Menuisier-ére 05
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Ouvrier-ere de garage / mécanicien-ne 05
Réceptionniste Sécurité publique 05
Responsable secteur signalisation 05
Serrurier-ere 05
Soigneur-euse animalier-ére 05
Assistant-e administratif-ve 06
Assistant-e administratif-ve / comptable 06
Dessinateur-trice en batiments 06
Enquéteur-trice 06
Gestionnaire caisse communale 06
Gestionnaire domaine public 06
Instructeur-trice gestion déchets 06
Mécanicien-ne / mécatronicien-ne 06
Préparateur-trice gestion du matériel technique 06
Technicien-ne ambulancier-ere 06
Technicien-ne de musée 06
Technicien-ne d'exploitation 06
Adjoint-e au-a la chef-fe de service / contréle des habitants 07
Adjoint-e au-a la responsable de secteur SBL 07
Adjoint-e au-a la responsable secteur mécanique 07
Agent-e de sécurité publique 07
Agent-e de sécurité publigue responsable 07
Animateur-trice 07
Assistant-e socio-administratif-ve 07
Bibliothécaire / spécialiste en information documentaire 07
Bibliothécaire / discothécaire 07
Chargé-e de la gestion bibliotheques musées 07
Chargé-e des installations électriques 07
Chargé-e de projets informatiques / bibliothéques 07
Chargé-e de sécurité 07
Chef-fe d'équipe secteur vert 07
Collaborateur-trice scientifique musée 07
Créateur-trice multimédia 07
Educateur-trice 07
Géoinformaticien-ne 07
Laborantin-e responsable 07
Photographe / graphiste 07
Référent-e placements SEP 07
Responsable adjoint-e secteur zoologique 07
Responsable exploitation déchetterie intercommunale 07
Responsable secteur fauchage 07
Responsable secteur horticulture 07
Sapeur-euse 07
Secrétaire de direction EOCF 07
Technicien-ne gérance 07
Webmaster technique 07
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Adjoint-e au-a la responsable du secteur conciergerie 08
Ambulancier-ére ES 08
Assistant-e de direction 08
Bibliothécaire / responsable des applications 08
Chargé-e chantiers-signalisation Sécurité publique 08
Chargé-e de la comptabilité (générale) 08
Chargé-e de la comptabilité, facturation et débiteurs 08
Chargé-e de la gestion comptable des immeubles 08
Chargé-e de la gestion des débiteurs et logistique 08
Chargé-e de l'indexation matiéres 08
Collaborateur-trice scientifique / bibliothéques et archives 08
Collaborateur-trice scientifique / chargé-e inventaire 08
batiments communaux

Collaborateur-trice scientifique fonds spéciaux 08
Conservateur-trice-restaurateur-trice 08
Coordinateur-trice secteur administratif 08
Dessinateur-trice projeteur-teuse 08
Gestionnaire des agents 08
Infirmier-ére scolaire 08
Inspecteur-trice prévention incendie 08
Inspecteur-trice salubrité et prévention incendie 08
Inspecteur-trice sanitaire 08
Médiateur-trice culturel-le / scientifique 08
Responsable secteur admin. comptabilité / personnel écoles 08
Responsable secteur comptabilité SCAS 08
Responsable technique patinoires 08
Responsable technique piscines 08
Responsable technique terrains sportifs 08
Sapeur-euse responsable 08
Technicien-ne architecte 08
Technicien-ne audiovisuel 08
Technicien-ne ou dessinateur-trice génie civil / signalisations 08
Adjoint-e au-a la responsable secteur vert 09
Chargé-e de la comptabilité générale et de projets 09
Chef-fe de groupe / référent-e ambulancier-ére 09
Chef-fe de groupe SIS 09
Conseiller-ere en planning familial 09
Educateur-trice responsable 09
Horloger-ére restaurateur-trice 09
Inspecteur-trice scientifique 09
Maitre-sse socio-professionnel-le 09
Médiateur-trice SCAS 09
Responsable Centre de santé scolaire 09
Responsable de la bibliographie et des imprimés 09
neuchatelois

Responsable secteur administratif Ecole 09
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Responsable secteur déchets 09
Responsable secteur logistiqgue et manifestations 09
Responsable secteur nettoyage 09
Responsable secteur serrurerie et signalisation 09
Responsable taxe déchets 09
Adjoint-e chef-fe de section SIS 10
Animateur-trice socio-culturel-le 10
Architecte 10
Assistant-e social-e 10
Chargé-e entretien batiments communaux 10
Conseiller-ere en insertion sociale et professionnelle 10
Responsable accuell et service au public 10
Responsable adjoint-e du secteur parascolaire 10
Responsable administratif-ve 10
Responsable groupe prévention incendie et salubrité 10
Responsable régie musées 10
Responsable secteur administratif et recrutement 10
Responsable secteur agents et planification 10
Responsable secteur assurances et gestion des temps 10
Responsable secteur chantier 10
Responsable secteur conciergerie 10
Responsable secteur finances et administration EOCF 10
Responsable secteur mécanique 10
Responsable secteur mobilier, jeux et marquage 10
Responsable secteur traitement documentaire et acquisitions 10
Responsable secteur vert 10
Responsable secteur zoologique 10
Adjoint-e au-a la chef-fe du Service des sports 11
Adjoint-e aux permis de construire 11
Adjoint-e du-de la commandant-e 11
Chargé-e de projet foncier 11
Chargé-e de projet commerce et tourisme 11
Chargé-e du centre funéraire 11
Chargé-e technigue SBL 11
Chef-fe de projet (spécialiste) 11
Chef-fe de projets techniques 11
Chef-fe de section 11
Collaborateur-trice scientifique STEP 11
Conseiller-ere socio-éducatif-ve 11
Conservateur-trice adjoint-e 11
Délégué-e valorisation du patrimoine 11
Juriste 11
Psychologue / conseiller-ére socio-éducatif-ve 11
Responsable secteur archives et recherches 11
Responsable Bibliotheque des Jeunes et adjoint-e a la

. . 11
direction BV
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Responsable de CIPF et CCG 11
Responsable département audiovisuel 11
Responsable secteur animation 11
Responsable secteur géomatique 11
Responsable secteur parascolaire 11
Responsable secteur préscolaire 11
Responsable secteur salaires / projets ressources humaines 11
Adjoint-e administratif-ve 12
Adjoint-e au-a la voyer-ere-chef-fe au SEP 12
Adjoint-e au-a la chef-fe du Service des ressources 12
humaines
Administrateur-trice dicastere DUBREC 12
Administrateur-trice EOCF 12
Architecte communal-e adjoint-e / adjoint-e au-a la chef-fe de 12
service
Architecte-chef-fe de projet SBL 12
Chargé-e des aménagement urbains 12
Chargé-e des procédures internes et formation 12
Chef-fe de caserne 12
Chef-fe d'office (OCAS) 12
Conservateur-trice Musée Paysan 12
Coordinateur-trice du poste permanent 12
Coordinateur-trice de la formation feu 12
Responsable formation SIS 12
Responsable médicotechnique SIS 12
Responsable secteur gérance administrative 12
Responsable secteur muséal / conservateur-trice 12
Responsable STEP 12
Responsable technique SIS 12
Adjoint-e au-a la chef-fe du Service des finances 13
Chef-fe du poste permanent / remplagant-e du-de la 13
commandant-e
Chef-fe de service / préposé-e au Contrdle des habitants 13
Conservateur-trice adjoint-e MIH 13
Délégué-e aux affaires culturelles 13
Responsable secteur muséal / conservateur-trice adjoint-e

13
MHNC
Administrateur-trice des infrastructures 14
Administrateur-trice dicastere DICI 14
Chef-fe du SBL / architecte communal-e 14
Chef-fe de service / commandant-e SISMN 14
Chef-fe de service / conservateur-trice 14
Chef-fe de service / directeur-trice des bibliotheques et des 14
archives
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Chef-fe de service / directeur-trice institutions zoologiques 14
Chef-fe de service / directeur-trice MIH 14
Chef-fe de service / commandant-e Sécurité publique 14
Chef-fe du Service communal de 'action sociale 14
Chef-fe du Service de la communication 14
Chef-fe du Service de la jeunesse 14
Chef-fe du Service des sports 14
Délégué-e au marketing urbain, commmerce et foncier 14
Directeur-trice administratif-ve des écoles 14
Responsable des affaires juridiques 14
Responsable du secteur permis de construire 14
Urbaniste communal-e - responsable de I'aménagement du 14
territoire

Voyer-ere-chef-fe 14
Chef-fe de service / chancelier-ere 15
Chef-fe de service / ingénieur-e communal-e 15
Chef-fe du Service de santé et promotion de la santé 15
Chef-fe du Service des finances 15
Chef-fe du Service des ressources humaines 15

Art. 2

!Le présent arrété entre en vigueur au 1°" janvier 2022.

2l abroge et remplace l'arrété du Conseil communal concernant
I'actualisation de la classification stabilisée des fonctions (DECF)#, du

27 février 2008.

La Chaux-de-Fonds, le 19 janvier 2022

AU NOM DU CONSEIL COMMUNAL

Le président Le chancelier
Théo Bregnard Daniel Schwaar
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