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27  
février  
2008   
(mise à jour 
mai 2010) 

Arrêté concernant l’actualisation de la classification 
stabilisée des fonctions (DECF) 

  
LE CONSEIL COMMUNAL 

DE LA VILLE DE LA CHAUX-DE-FONDS 
 

Vu l’arrêté du Conseil général du 29 août 2005 adoptant le 
Règlement relatif à la description, à l’évaluation et à la 
classification des fonctions de l’administration communale 
(RDECF) et à la politique de rémunération, 
 
Vu le Règlement général pour le personnel de l’administration 
communale et notamment l’article 40, 
 
Vu l’arrêté du Conseil communal concernant la mise en vigueur de 
la description, l’évaluation et la classification des fonctions (DECF) 
du 5 novembre 2005, 

arrête : 
 

  
 

Classification des 
fonctions 

Article premier 
 La classification stabilisée des fonctions, qui découle du projet 
DECF, est la suivante :  
 

Mise à jour mai 2010 
Titre de la fonction Classe 

    

Aide-concierge 01 

Auxiliaire 01 

Ouvrier/ère de voirie / cantonnier/ère 01 

Patrouilleur/euse scolaire 01 

Surveillant-e  01 

    

    

    

Agent-e d'entretien et de maintenance 1 02 

Aide-jardinier/ère 02 

Conducteur/trice de bus scolaire 02 

Gardien-ne piscine 02 

Ouvrier/ère de voirie semi-qualifié-e 02 

Surveillant-e responsable 02 
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Agent-e d'entretien et de maintenance 2 03 

Aide-bibliothécaire 03 

Aide-comptable 03 

Aide-gardien-ne d'animaux 03 

Aide-jardinier/ère cimetiére 03 

Chauffeur/euse / aide-jardinier/ère 03 

Concierge 1 03 

Conseiller/ère secteur AVS/AI 03 

Gestionnaire caisse SCAS 03 

Hôte-sse d'accueil 03 

Moniteur/trice 03 

Ouvrier/ère de garage 03 

Préparateur/trice-gestion du mobilier scolaire 03 

Prophylaxiste 03 

Responsable secteur AVS/AI 03 

Secrétaire 1 03 

    

    

    

Assistant-e en information documentaire 04 

Educateur/trice assistant-e 04 

Carrossier/ère-tôlier/ère Voirie 04 

Chauffeur/euse / ouvrier/ère de voirie 04 

Chef-fe d'équipe 1 04 

Collaborateur/trice technique 04 

Concierge 2 04 

Conseiller/ère en placement 04 

Educateur/trice assistant-e 04 

Gardien-ne d'animaux 04 

Gestionnaire domaine public 04 

Machiniste 04 

Maçon-ne 04 

Magasinier/ère-concierge 04 

Menuisier/ère 04 

Orthoptiste 04 

Peintre 04 

Peintre automobile 04 

Préparateur/trice gestion du matériel scolaire 04 

Relieur/euse 04 

Secrétaire 2 04 

    

    

Agent-e technique 05 

Chauffeur/adjoint secteur déchets 05 

Chef-fe d'équipe 2 05 

Collaborateur/trice administratif/ve 05 

Collaborateur/trice socio-administratif/ve 05 

Concierge polyvalent-e 05 

Concierge résidant-e 05 

Educateur/trice 05 

Guide multi-langues 05 

Horticulteur/trice paysagiste 05 

Mécanicien-ne 05 
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Mécanicien-ne / magasinier/ère 05 

Réceptionniste SDP 05 

Responsable secteur signalisation 05 

Sapeur/euse 05 

Serrurier/ère 05 

    

    

    

Adjoint-e au responsable ateliers mécaniques 06 

Agent-e recenseur 06 

Assistant-e administratif/ve 06 

Assistant-e comptable / chef-fe de projet SAP-RE 06 

Assistant-e sécurité publique 06 

Chargé-e chantiers-signalisation SDP 06 

Chargé-e gestion des amendes d'ordre 06 

Concierge / Chargé-e du stock matériel et SST 06 

Dessinateur/trice en bâtiments 06 

Dessinateur/trice génie civil 06 

Educateur/trice responsable 06 

Gestionnaire caisse communale 06 

Instructeur/trice gestion déchets 06 

Laborantin-e responsable 06 

Préparateur/trice-gestion du matériel technique 06 

Responsable sécurité Voirie 06 

Responsable sellier 06 

Sapeur/euse responsable 06 

Technicien-ne d'exploitation 06 

Technicien-ne d'exposition 06 

    

    

    

Adjoint-e au chef de service / contrôle des habitants 07 

Assistant-e comptable TP 07 

Bibliothécaire 07 

Bibliothécaire / discothécaire 07 

Chargé-e de la gestion bibliothèque musées 07 

Chargé-e de la gestion des périodiques 07 

Chargé-e de projets informatiques/bibliothèques 07 

Collaborateur/trice scientifique musée 07 

Gestionnaire débiteur/chef-fe projet SAP/SD 07 

Photographe/graphiste 07 

Responsable atelier menuiserie 07 

Responsable atelier peinture 07 

Responsable atelier serrurerie 07 

Responsable machineries 07 

Responsable secteur administratif CTP 07 

Responsable secteur horticulture 07 

Restaurateur/trice horlogerie ancienne 07 

    

    

    

Assistant-e comptable/chef-fe de projet SAP-FI 08 

Chargé-e de la bibliographie neuchâteloise 08 
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Chargé-e de la gestion administrative Sfin 08 

Chargé-e de l'indexation matières 08 

Chargé-e maintenance & entretien bâtiments communaux 08 

Chef-fe de groupe SIS 08 

Collaborateur/trice scientifique / Bibliothèques 08 

Contremaître cimetière 08 

Contremaître entretien et construction 08 

Contremaître nettoyage 08 

Contremaître secteur déchets 08 

Dessinateur/trice projeteur 08 

Infirmier/ère scolaire 08 

Inspecteur/trice de l'environnement 08 

Inspecteur/trice prévention incendie 08 

Inspecteur/trice sanitaire 08 

Responsable  secteur conciergerie 08 

Responsable ateliers mécaniques 08 

Responsable du secteur administratif SCAS 08 

Responsable gardien-ne d'animaux 08 

Responsable secteur admin.comptabilité/personnel écoles 08 

Responsable secteur catalogage 08 

Responsable secteur comptabilité SCAS 08 

Responsable secteur Mobilité et Stationnement 08 

Responsable technique patinoires 08 

Responsable technique piscines 08 

Responsable technique terrains 08 

Secrétaire de direction 08 

Technicien-ne architecte 08 

Technicien-ne audiovisuel 08 

    

    

    

Adjoint-e au chef du service Espaces verts 09 

Adjoint-e chef-fe de section SIS 09 

Archiviste communal-e 09 

Chargé-e de l'Energie 09 

Conseiller/ère office du logement 09 

Consellier/ère en planning familial 09 

Ingénieur-e en géomatique 09 

Régisseur/euse MIH 09 

Remplaçant-e du/de la chef-fe du SDP 09 

Responsable secteur admin.logistique écoles 09 

Responsable secteur assurances & gestion des temps 09 

Responsable secteur cultures / serres 09 

Responsable secteur RH administratif 09 

Responsable secteur salaires 09 

    

    

    

Adjoint-e du chancelier / responsable du secrétariat des Conseils 10 

Animateur/trice socio-culturel-le 10 

Assistant-e social-e 10 

Chargé-e d'unité d'accueil écoliers 10 

Chef-fe de section 10 
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Collaborateur/trice scientifique SUE 10 

Inspecteur/trice scientifique 10 

Responsable crèche / directeur/trice 10 

Responsable de la discothèque 10 

Responsable des chantiers 10 

Responsable infrastructures sportives 10 

Responsable secteur acquisitions et prêts 10 

    

    

Administrateur/trice des services parasociaux 11 

Administrateur/trice dicastère EURH 11 

Animateur/trice responsable CAR 11 

Assistant-e scolaire 11 

Chargé-e aménagement urbain & mobilité 11 

Chargé-e permis de contruire 11 

Chargé-e promotion immobilière & commerciale 11 

Chef-fe de service / cimetière et centre funéraire 11 

Chef-fe de service Espaces verts 11 

Co-responsable Bibliothèque des jeunes 11 

Responsable  secteur archives audiovisuelles 11 

Responsable  secteur recherche et information 11 

Responsable de CIPF et CCG 11 

Responsable du service financier et de prévention SIS 11 

Responsable secteur SST-RH 11 

    

    

Chef-fe de caserne  SIS 12 

Chef-fe du service géomatique 12 

Conservateur/trice Musée Paysan 12 

Coordinateur/trice communication externe / promotion 12 

Coordinateur/trice relations medias 12 

Ingénieur-e génie civile 12 

Responsable de la Station d'épuration 12 

Responsable domaine foncier communal 12 

Responsable secteur comptabilité communale 12 

Responsable secteur instruction SIS 12 

Responsable technique SIS 12 

    

    

Adjoint-e au chef du service juridique 13 

Chef-fe de service - contrôle des finances 13 

Chef-fe de service / gérant-e communal-e 13 

Chef-fe de service / SDP 13 

Chef-fe d'Office / SCAS 13 

Conservateur/trice adjoint-e MIH 13 

Délégué-e aux affaires culturelles 13 

Directeur/trice adjoint-e MIH 13 

Remplaçant-e du commandant SIS 13 

Responsable secteur CTP / voyer-chef-fe 13 
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Architecte communal - responsable domaine construction SUE 14 

Architecte du patrimoine / chargé des relations extérieures 14 

Chef-fe de service / conservateur/trice 14 

Chef-fe de service / directeur/trice des bibliothèques 14 

Chef-fe de service / directeur/trice institutions zoologiques 14 

Chef-fe de service / gestion et administration Infrastructures 14 

Chef-fe de service architecture et bâtiments 14 

Chef-fe du service de la jeunesse 14 

Chef-fe du service des sports 14 

Chef-fe du service économique 14 

Chef-fe du service juridique 14 

Chef-fe du service SIC 14 

Commandant-e SIS / chef-fe de service opérationnel 14 

Directeur/trice administratif/ve des écoles 14 

Urbaniste communal - responsable de l'aménagement du 
territoire/planification 

14 

Vice-chancelier/ère / préposé-e contrôle des habitants 14 

    

Chef-fe de service / chancelier/ère 15 

Chef-fe de service / directeur/trice du centre santé scolaire 15 

Chef-fe de service / directeur/trice MIH 15 

Chef-fe de service / ingénieur-e communal-e 15 

Chef-fe du service communal d'action sociale 15 

Chef-fe du service communal de Sécurité publique 15 

Chef-fe du service financier 15 

Chef-fe du service ressources humaines 15 

 
 
 

Durée Art. 2 
A l’issue de la phase transitoire de la mise en œuvre de la 

description, l’évaluation et la classification des fonctions, le Conseil 
communal établit et adopte la nouvelle classification qu’il revoit 
régulièrement. 

 
Entrée en vigueur et 
abrogation 

Art. 3 
Le présent arrêté entre en vigueur au 1er mars 2008.  
 
Il abroge l’arrêté du Conseil communal du 15 août 2007 

concernant la classification stabilisée des fonctions (DECF). 
 

 La Chaux-de-Fonds, 27 février 2008  

 
  AU NOM DU CONSEIL COMMUNAL 
 

Le président : Le chancelier : 
Laurent Kurth Sylvain Jaquenoud 
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